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Les 7 établissements 
publics du Territoire 

de Santé n°4 se sont alliés 
pour former le Groupement 

Hospitalier Brocéliande Atlantique 
et définir un projet médico-soignant 

avec des objectifs communs. Ce groupement 
est une force au service des patients du Territoire.

Le CHBA, établissement 
support du Groupement 
Hospitalier Brocéliande 
Atlantique

Les établissements membres du GHBA : 

Le projet du GHBA : 

•	 Le CH Bretagne Atlantique,  
établissement support

•	 Le CH de Ploërmel
•	 Le CH de Josselin
•	 Le CH de Malestroit
•	 Le CH de Belle-île
•	 Le CH de Nivillac
•	 L’EPSM Morbihan

Les établissements partenaires :
•	 La clinique des Augustines  

de Malestroit
•	 Le centre SSR de Colpo

L’établissement associé de recours régional :
•	 Le CHU de Rennes

Direction commune



Le CHBA en chiffres

422 559

1 407

43 090

44 550

72 577

303 733 15 358

3 297

134 4741 928

Médecine et 
spécialités

Soins de suite et 
de réadaptation 
(S.S.R)

Obstétrique

Chirurgie 
et spécialités

USLD

EHPAD

Autres (UHCD, 
Dialyse, IVG) 515

145
224

367
90

28
38

Capacité d’accueil 
Lits et places

5% hors 
Bretagne

93% Morbihan dont 
80% de la région de 
Vannes et d’Auray

1,5% hors 
Morbihan

Origine géographique  
des usagers

 interventions aux  
blocs opératoires

sorties SMUR

régulations par 
le SAMU et les 

médecins libéraux

naissances

passages aux urgences

venues en 
consultation hors 
urgences (activité 
libérale incluse)

journées  
d’hospitalisation à temps 

complet

lits et places dont 117 places 
d’hôpital de jour

patients hospitalisés à 
temps complet

séances d’hospitalisation 
à temps partiel

USLD EHPAD
GIR1 19 68
GIR2 45 149
GIR3 13 60
GIR4 9 64
GIR5 0 13
GIR6 0 10

Répartition du nombre 
de résidents par niveau 
de dépendance



Répartition des effectifs en équivalent temps plein

Ressources Humaines

Agents : 3 077    .    Praticiens : 216    .    Internes : 78  

3 371  professionnels 
de santé

Personnel 
non  

médical

Cadres de santé et enseignants 87
Sages-femmes 41

Infirmiers 830
Aides-soignants 895

Agents de services hospitaliers 287
Personnel médico-technique 131

Autres soignants et éducatifs 112
Assistants médico-administratifs 136

Personnel administratif 220
Personnel technique 335

Emplois aidés et apprentis 3
Total 3 077

dont mise à disposition 191

Personnel 
médical

Praticiens hospitaliers
à temps plein 183

Praticiens hospitaliers
à temps partiel 7

Praticiens contractuels
à temps plein 22

Praticiens contractuels
à temps partiel 4

Attachés 6
Assistants 27

Internes 78
Total 326

     dont mise à disposition 19

2 092
agents ont 
bénéficié 
d’au moins 
une action 
de formation 
continue

21 agents 
ont bénéficié 
d’une 
préparation 
aux concours

403
étudiants à 
l’Institut de 
Formation 
en Soins 
Infirmiers et à 
l’école d’Aides 
Soignants
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Hors internes



Bugdet

Dépenses de personnel

Amortissements, frais 
financiers et provisions

Dépenses hôtelières

Dépenses 
médicales

62 %23 %

8 %
7 %

Fonctionnement Investissement

290 M€ 17 M€

Budget général	 262 M€
Budget USLD		 5 M€
Budget EHPAD	 17 M€

Budget IFPS		  3,2 M€
Budget GHT		  3 M€

Répartition des charges



Activité des services 
de soins

Disciplines Entrées Journées Séances DMS
Médecine et spécialités 25 820 144 862 17 390 5,6
Chirurgie et spécialités 8 017 32  214 5 691 4
Obstétrique 2 170 10  098 - 4,7
Urgences (UHCD) 5 043 5 420 - 1,1
Dialyse - - 9 532 -
IVG - - 553 -
Médecine Chirurgie 
Obstétrique (MCO) 41 050 192 594 33 166 4,7

Soins de suite et de 
réadaptation (SSR) 1 835 65 300 11 384 35,6

USLD 70 32 285 - -
EHPAD 135 132 380 - -

TOTAL 43 090 422 559 44 550 -

Valeur moyenne d’un 
séjour MCO : 1 988 €

Le CHBA c’est aussi...

1 470
tonnes de linge par an,
soit 4 tonnes par jour

1 023 348
repas par an, soit

2 804 repas servis par jour



Activité des services 
médico-techniques

Bloc opératoires  
(interventions)

Bloc conventionnel 7 772
Bloc ambulatoire 7 586

dont endoscopies digestives 2 149

Imagerie (examens)

Radiologie conventionnelle 89 638
IRM 11 762
Scanner 27 431

Coronarographies 
et angioplasties

Coronarographie 3 067
Angioplastie 1 075

Rythmologie

Pace-Maker 410
dont primo-implantation 305

Défibrilateurs 33
Anatomie 
et cytologie 
pathologiques

Actes CCAM / AHC 152 795
Coefficients AHC 9 159 740

Laboratoire de 
biologie médicale

Coefficients B/BHN 39 378 698
Hygiène (examens) 2 057

Pharmacie

Dépenses de médicaments et  
dispositifs médicaux stériles (€) 43 168 000

Préparations de chimiothérapie 18  146
dont sous-traitance CH de Ploërmel 1 025

Stérilisation Équivalent boites d’instruments 41 295

Prélèvements
Donneurs d’organes 12
Donneurs de cornées 30
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Le CHBA en 2019

CHBA Vannes Auray
20 boulevard général Maurice Guillaudot - BP 70555 - 56017 VANNES Cedex

Tél. 02 97 01 41 41 - www.ch-bretagne-atlantique.fr

1- Inauguration de chambres parents-enfants dans le service de pédiatrie I 2- Livraison du 3e scanner I 3- Fête de la musique I 4- Début 
des cours de 1ère année de médecine sur le campus de Vannes I 5- Journée de l’AVC I 6- Inauguration du restaurant du personnel I 
7- 1ère journée de l’hôpital innovant I 8- Rencontre entre des résidents des Maisons du Lac et des joueurs du Rugby Club de Vannes I 
9- 10 ans du service d’Anesthésie Chirurgie Ambulatoire I 10- Cérémonie de certification NIDCAP : service de néonatologie
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